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от         09.11.2023 №______ 

 

                   г. Лида 

проведения областного Дня охраны труда 

в Лидской ЦРБ 

 

Председатель: Загоровский И.В.  – главный врач Лидской ЦРБ 

Секретарь: Ворона А.С. – начальник отдела охраны труда 

Присутствовали: заместители главного врача, заведующие ЛПУ, заведующие 

структурными подразделениями, руководители служб и отделов Лидской ЦРБ, 

сотрудники отдела охраны труда, председатель профсоюзного комитета, 

общественные инспектора 

 

ПОВЕСТКА ДНЯ: «Обеспечение безопасности труда при проведении работ 
повышенной опасности» 

 

         СЛУШАЛИ:  

         1. Инженера по охране труда Шундрика О.А., который довел до сведения 

присутствующих информацию касаемо обеспечения безопасности труда при 

проведении работ повышенной опасности. 

         2. Начальника отдела охраны труда Ворона А.С., которая довела до 

сведения присутствующих информационное письмо Гродненской областной 

организации Белорусского профсоюза работников здравоохранения от 

31.10.2023 № 04-08/832 «О проведении областного Дня охраны труда», 

сведения о количестве пострадавших на производстве в Гродненской области за 

январь-сентябрь 2023 (информационное письмо и сведения прилагаются). 

         До сведения присутствующих доведено, что по итогам 9 месяцев 2023 

года в Гродненской области в результате несчастных случаев на производстве 

погибло 13 человек и 60 получили тяжелые травмы, за аналогичный период 

2022 года погибло 13 человек и 51 были тяжело травмированы.  

         Рост производственного травматизма с тяжкими последствиями по 

сравнению с аналогичным периодом прошлого года произошел в 8 районах 

области (Кореличском – с 1 до 7, Щучинском - с 0 до 4, Слонимском – с 2 до 5,  

Новогрудском и  Свислочском - с 0 до 2, Зельвенском – с 1 до 2, Лидском – с 9 

до 10, Волковысском – с 8 до 9).  

        Смертельные случаи зарегистрированы в г. Гродно (УМСР № 134 ОАО 

«Гроднопромстрой», ООО «Дишер», УП «Гродненское управление ОАО 



«Белтеплоизоляция»), и 8 районах: Берестовицком (КСУП «Пограничный-

Агро»), Волковысском (РСКУП «Волковысское»), Дятловском (ОАО 

«Дворецкий льнозавод»), Кореличском (КУСП «Черняховский Агро»), 

Мостовском (ООО «Регионфиш»), Слонимском (ОАО «Слонимский 

мясокомбинат»), Сморгонском (ГОЛХУ «Сморгонский опытный лесхоз») и 

Щучинском (ДСУП «Щучинская МПМК-167», Щучинское РУП ЖКХ, 

Щучиснкий район газоснабжения ПУ «Гродногаз»).  

При этом из 13 погибших в 2023 году работников смерть 4 не связана с 

производством (в 2022 году - 2): РСКУП «Волковысское», ООО «Регионфиш», 

ОАО «Слонимский мясокомбинат», ГОЛХУ «Сморгонский опытный лесхоз». 

По завершению специальных расследований эти случаи будут признаны 

непроизводственными и снимутся с учета. 

В состоянии алкогольного опьянения находился 1 погибший 

работник (РСКУП «Волковысское» Волковысского района) и 1 тяжело 

травмированных (СПК «Жуховичи» Кореличского района), за аналогичный 

период 2022 года – 1 тяжело травмированный.  

Необходимо отметить, что в результате ДТП 1 работник погиб и 11 

получили тяжелые травмы (за аналогичный период 2022 года 3 работника 

погибло и 7 были тяжело травмированы, а в результате личной 

неосторожности (поскользнулся, потерял равновесие, закружилась голова и 

т.п., в результате упал и травмировался) тяжело травмировались 9 человек 

(3). 

Согласно оперативным данным Гродненского областного управления 

Департамента государственной инспекции  труда из 13 случаев гибели 

работников вина нанимателя отсутствует в 8 (61,5%), из 60 случаев тяжелого 

травмирования работников в 41 (68,3%) также отсутствует вина нанимателя. 

Это свидетельствует о том, что одной из основных причин несчастных случаев 

на производстве продолжает оставаться нарушение самими потерпевшими 

трудовой и производственной дисциплины, инструкций по охране труда, а 

также личная неосторожность !!! 

В январе-сентябре 2023 года созданными при горрайисполкомах 19 

мобильными группами по оказанию практической и методической помощи в 

обеспечении соблюдения законодательства об охране труда проведено 1 418 

обследований организаций, в том числе 687 объектов организаций 

агропромышленного комплекса и 254 строительных организаций, в ходе 

которых выявлено 12 909 нарушений правил и норм по охране труда, из них в 

агропромышленном комплексе – 6 276, строительных организациях – 2 436. 

Вместе с тем, по-прежнему, наибольше количество случаев, когда  

работники получают тяжелые и смертельные травмы на производстве, 

происходит при эксплуатации, ремонте и техническом обслуживании 

транспортных средств. 

По-прежнему регистрируются случаи травмирования работников  в 

результате падений с высоты.  

Происходит травмирование работников и при проведении 

строительных, строительно-монтажных и ремонтно-строительных работах, 

разборках зданий и сооружений. 



Вызывает особую озабоченность факт увеличение количества 

нарушений при проведении погрузочно-разгрузочных работ, повлекших 

гибель и тяжелое травмирование работников. 

Кроме того, при осуществлении работ в колодцах в организациях 

области погибло 2 работника. 

Причинами травмирования работников являются также не проведение с 

работниками  инструктажа по охране труда, недостатки в обучении и 

проверке знаний по вопросам охраны труда, допуск к работе без обучения 

по профессии. 

Все вышеперечисленные факты свидетельствуют о недостаточном 

качестве оформления нарядов-допусков до начала выполнения работ 

повышенной опасности и подготовительных мероприятий, проверки знаний и 

инструктажей по вопросам охраны труда, крайне низкой трудовой, 

производственной и исполнительской дисциплине работников, 

использования ими средств коллективной и индивидуальной защиты и 

необходимых приспособлений, и отсутствии контроля за соблюдением 

безопасности труда при проведении работ с повышенной опасностью, 

требований законодательства об охране труда со стороны руководителей и 

должностных лиц организаций !!! 

           3. Начальником отдела охраны труда Ворона А.С. обращено внимание на 

необходимость ужесточения контроля !!! за состоянием и соблюдением 

требований законодательства об охране труда, трудовой и исполнительской 

дисциплины, наличием, выдачей и надлежащим применением средств 

индивидуальной защиты. 

                  Доведены до сведения присутствующих дополнительные меры, 

направленные на устранение причин и условий, негативно влияющих на 

безопасность труда, обеспечение требований охраны труда и профилактику 

производственного травматизма (дополнительные меры прилагаются). 

 
В связи с изложенным, 

 

       ПОСТАНОВИЛИ: 

       * Руководителям (заведующим) структурных подразделений, служб и отделов: 

       1. информацию, доведенную до сведения присутствующих принять к 

сведению, исполнению и доведению до сведения на рабочих местах; 

       2. протокол проведения областного Дня охраны труда от 09.11.2023 

разместить на информационных стендах либо уголках по охране труда; 

       3. проводить контроль за соблюдением требований по охране труда в 

соответствии с Инструкцией о порядке осуществления контроля за 

соблюдением требований по охране труда в Лидской ЦРБ, утвержденной 

приказом главного врача от 06.09.2022 № 408 и в соответствии с иными 

требованиями действующего законодательства; 

       4. систематически, а главное своевременно проводить обучение 

безопасным методам и приемам работы; 
        5. ужесточить контроль и спрос с работников за исполнением требований 

законодательства в части обязанностей по обеспечению охраны труда и 

пожарной безопасности; 



       6. своевременно и качественно проводить с работниками обучение, 
инструктаж, стажировку на рабочем месте и проверку знаний по вопросам 

охраны труда; 

       7. следить за использованием и правильностью применения 

предоставленных работнику средств индивидуальной защиты, а в случаях их 

отсутствия или неисправности принимать меры по их замене или ремонту. 

       *  Руководителям при организации и проведении работ повышенной 

опасности строго выполнять следующие требования: 

        1. оформлять наряды-допуски до начала выполнения работ повышенной 

опасности; 
        2.  до начала проведения работ повышенной опасности осуществлять 

планирование подготовительных мероприятий; 

        3. ограничить допуск к выполнению работ повышенной опасности 

работников, признанных не годными по состоянию здоровья, не достигших 

определенного возраста, не имеющих достаточного опыта работы; 

        4. своевременно проводить техническое освидетельствование и 

диагностику технических устройств и приспособлений, эксплуатируемых на 

рабочих местах; 

        5. осуществлять незамедлительное отстранение от работы работников 

появившихся на рабочем месте в состоянии алкогольного или наркотического 

опьянения и принимать  в этой связи необходимые меры в соответствии с 

Директивой Президента Республики Беларусь  от 11.03.2004 №1 «О мерах по 

укреплению общественной безопасности и дисциплины»; 

         6. не допускать к работе повышенной опасности сотрудников не 

прошедших инструктаж, обучение, проверку знаний по вопросам охраны труда, 

правил, норм и инструкций по охране труда, медицинские осмотры; 

         7. обеспечить на местах работников средствами индивидуальной защиты, 

в соответствии с установленными нормами. 
        

 
Главный врач                                                          И.В. Загоровский 

 

Председатель профсоюзного  

комитета                                                                   Е.Н. Жигало 

 

Начальник отдела охраны труда                           А.С. Ворона                                                         

           

 


